
       บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    ส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำข้ำม 
ที่   ตง ๗๔๐๐๑/    วันที่  9  ตุลำคม  2568 
เรื่อง รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรตำมแผนกำรเสริมสร้ำงมำตรฐำน วินัยคุณธรรม จริยธรรม และป้องกัน 
 กำรทจุริต  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 
เรียน   นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำข้ำม   

  เรื่องเดิม 
  ตำมที่  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำข้ำม  ได้จัดท ำแผนกำรเสริมสร้ำงมำตรฐำน วินัย
คุณธรรม จริยธรรม และป้องกันกำรทุจริต  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568  เพ่ือเป็นแนวทำงปฏิบัติให้
สอดคล้องตำมหลักศีลธรรม ควำมโปร่งใส กำรให้บริกำรที่ดี  กำรมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงำนและกำรพัฒนำตนเอง  
ส่งผลให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชำชนในพื้นท่ีองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำข้ำม  นั้น   

  ข้อเท็จจริง 
  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำข้ำม  ขอรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรตำมแผนเสริมสร้ำงมำตรฐำน 
วินัยคุณธรรม จริยธรรม และป้องกันกำรทุจริต  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568  

  ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  เห็นควรประชำสัมพันธ์ผลกำรด ำเนินกำรตำมแผนเสริมสร้ำงมำตรฐำน วินัยคุณธรรม 
จริยธรรม และป้องกันกำรทุจริต  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568  ให้บุคลำกรในสังกัดได้ทรำบโดยทั่วกัน 

  จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำ 

       (ลงชื่อ) 
           (นำงวรวรรณ  โพธิสำโร) 
             นักทรัพยำกรบุคคลช ำนำญกำร 
 
ความเห็นหัวหน้าส านักปลัด อบต. ................................................................................ ................................... 
.................................................................................................................... ......................................................... 
                 (ลงชื่อ) 
              (นำงสำวสุขุมำ  เก้ำเอ้ียน) 
                                         หัวหน้ำส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
 

ความเห็นปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล..........................................................................................................  
............................................................................ ....................................................................... ......................... 
         (ลงชื่อ)  
                   (นำยร่อศล  ตู้ด ำ) 
                      ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 

ความเห็นนายกองค์การบริหารส่วนต าบล........................................................................................................... 
............................................................................................................................ .................................................. 
       (ลงชื่อ)  
                            (นำยสมชำย  ท้ำยห้วน)  
                  นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำข้ำม 



 
 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลท่าข้าม 

เรื่อง  รายงานผลการด าเนินการแผนการเสริมสร้างมาตรฐาน วินัยคุณธรรม จริยธรรม 
และป้องกันการทุจริต  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕68 

................................................... 

  ตำมที่  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำข้ำม  ได้จัดท ำแผนกำรเสริมสร้ำงมำตรฐำน วินัย
คุณธรรม จริยธรรม และป้องกันกำรทุจริต  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568  เพ่ือเป็นแนวทำงปฏิบัติให้
สอดคล้องตำมหลักศีลธรรมควำมโปร่งใส  กำรให้บริกำรที่ดี  กำรมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงำนและกำรพัฒนำตนเอง
ส่งผลให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชำชนในพื้นท่ีองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำข้ำม  นั้น   

  ในกำรนี้  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำข้ำม  ขอรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรแผนกำรเสริมสร้ำง
มำตรฐำน วินัยคุณธรรม จริยธรรมและป้องกันกำรทุจริต  ประจ ำปีงบประมำณพ.ศ. ๒๕68 

  จึงประกำศให้ทรำบโดยทั่วไป 

   ประกำศ ณ วันที่  9  ตุลำคม  พ.ศ. ๒๕68 
                                                                            
 

(นำยสมชำย  ท้ำยห้วน) 
นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำข้ำม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 



แบบรายงานผลการด าเนินการแผนการส่งเสริมวินัย คุณธรรม จริยธรรม และการป้องกันการทุจริต คอร์รัปชั่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าข้าม อ าเภอปะเหลียน จังหวดัตรัง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1.  ปลูกจิตส านึก ค่านิยม  คุณธรรม 
จริยธรรมและ สร้างวินัยแก่ทุกภาคส่วน
1.1  สร้ำงจิตส ำนึกและส่งเสริมกำรเรียนรู้
และปฏิบัติตำมหลักคุณธรรม จริยธรรมใน
กำรปฏิบัติรำชกำร 
 

1.1.1) โครงกำรฝึกอบรมศึกษำดูงำนของ
ผู้บริหำร สมำชิก อบต. พนักงำนส่วน
ต ำบล ลูกจ้ำงประจ ำและพนักงำนจ้ำง 

  ด ำเนินกำร   
  ไม่ไดด้ ำเนินกำร   
       องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำข้ำม  ได้ด ำเนินโครงกำรฝึกอบรมศึกษำดูงำนของผู้บริหำร  
สมำชิก อบต. พนักงำนส่วนต ำบล  ลูกจ้ำงประจ ำและพนักงำนจ้ำง  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2568  ในวันที่  11  กุมภำพันธ์  2568  ณ  หอประชุมชำยแหลม  และในระหว่ำงวันที่   
14 – 19  กุมภำพันธ์  2568  ณ  จังหวัดเพชรบูรณ์ , จังหวัดรำชบุรี  และจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 1.1.2)  กำรส่งเสริมสนับสนุนให้จัด
กิจกรรม / โครงกำรวันส ำคัญทำงศำสนำ
และเข้ำร่วมพิธีร ำลึกวันส ำคัญของชำติ 
ศำสนำและพระมหำกษัตริย์ 

  ด ำเนินกำร   
  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำข้ำม  มีกำรเข้ำร่วมงำนรัฐพิธีต่ำง ๆ  
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ประเด็นยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1.2  ประชำสัมพันธ์เชิดชูควำมดี ควำมซื่อสัตย์
ในกำรปฏิบัติรำชกำร 

1.2.1) ประชำสัมพันธ์เชิดชูควำมดี ควำม
ซื่อสัตย์สุจริตในกำรปฏิบัติรำชกำรและ
เป็นแบบอย่ำงที่ดีแก่ผู้ร่วมงำน คัดเลือก
พนักงำนส่วนต ำบล ลูกจ้ำงประจ ำและ
พนักงำนจ้ำงดีเด่น 

  ไม่ไดด้ ำเนินกำร   
 

2.  รวมพลังแผ่นดินป้องกันและปราบปราม
การทุจริต 
2.1  ประชำสัมพันธ์ผ่ำนสื่อต่ำง ๆ เพื่อป้องกัน
กำรทุจริตและประพฤติมิชอบของข้ำรำชกำร 

2.1.1)  ประชำสัมพันธ์ให้พนักงำนส่วน
ต ำบล ลูกจ้ำงประจ ำและพนักงำนจ้ำง
ปฏิบัติตนด้วยควำมซื่อสัตย์สุจริตตระหนัก
ถึงบทบำทภำรกิจ หน้ำที่ของตน / ศักดิ์ศรี
ของกำรปฏิบัติหน้ำที่รำชกำรและต่อต้ำน
กำรทุจริต เช่น กำรติดประกำศ กำรจัดท ำ
บอร์ดประชำสัมพันธ์ 

  ด ำเนินกำร   
         องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำข้ำม  ได้แสดงสัญลักษณ์ร่วมกันต่อต้ำนกำรทุจริต
คอรัปชั่นภำยในองค์กร   

 
2.2  พัฒนำช่องทำงในกำรแจ้งเบำะแสให้
สะดวกหลำกหลำยและปลอดภัย 

2.2.1)  ด ำเนินกำรจัดท ำช่องทำงกำร
ร้ อ ง เ รี ย น ต่ ำ ง  ๆ  แ ล ะ เ ผ ย แ พ ร่
ประชำสัมพันธ์ ให้ประชำชนทรำบถึง
ช่องทำงและหน่วยงำนที่รับผิดชอบ 

  ด ำเนินกำร   
         มีกำรแต่งตั้งเจ้ำหน้ำที่รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ ตำมค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบลท่ำข้ำม ที่ 7/2559 ลงวันที่  4  มกรำคม 2559 
         มีกำรจัดตั้งศูนย์ด ำรงธรรมองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำข้ำม ตำมประกำศองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลท่ำข้ำม ลงวันที่ 27 ตุลำคม 2557 
          รับเรื่องร้องเรียนต่ำง  ๆ ผ่ำนทำงเว็บไซต์ อบต.ท่ำข้ำม www.takham.go.th 
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ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

โครงการ/

กิจกรรม 
ผลการด าเนินงานปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 

3.  เสริมสร้าง
ความ
แข็งแกร่งแก่
หน่วยงาน
ต่อต้านการ
ทุจริต 
3.1  ลด
มูลเหตุของ
โอกำสที่จะเกิด
ควำมเสียหำย
และขนำดของ
ควำมเสียหำยที่
จะเกิดขึ้นใน
อนำคตให้อยู่
ในระดับท่ี
ยอมรับได้ 
ควบคุมได้ และ
ตรวจสอบได้ 

3.1.1)  มีกำร
ป ร ะ ชุ ม
ติดตำมงำน 
ของเจ้ำหน้ำที่
เป็นประจ ำ 

  ด ำเนินกำร   
         องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำข้ำม มีกำรประชุมติดตำมงำนระหว่ำงผู้บริหำร หัวหน้ำส่วนรำชกำร และผู้ใต้บังคับบัญชำ เป็นประจ ำ 

 3.1.2)  กลุ่ม
งำนตรวจสอบ
ภ ำ ย ใ น

  ด ำเนินกำร   
         องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำข้ำม ด ำเนินกำรจัดท ำแผนควบคุมภำยในและบริหำรควำมเสี่ยง ระดับส่วนงำนย่อย แบบ ปย.1 , ปย.2 และกำร
ควบคุมภำยในและบริหำรควำมเสี่ยงระดับองค์กรแบบ  



ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 

โครงการ/

กิจกรรม 
ผลการด าเนินงานปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 

ด ำ เ นิ น ก ำ ร
จั ด ท ำ
แ ผ น ป ฏิ บั ติ
ง ำ น เ พ่ื อ
ด ำ เ นิ น ก ำ ร
ต ร ว จ ส อ บ
ภำยในองค์กร 

ปอ.2 และ ปอ.3 

 3.1.3)  ชี้แจง
แ น ว ท ำ ง ใ น
กำรจัดซื้อจัด
จ้ ำ ง ใ ห้ กั บ
เจ้ ำหน้ำที่ ใน
สังกัดและผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

  ไม่ไดด้ ำเนินกำร   
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ประเด็นยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงานปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 

4.  สร้างบุคลากรมืออาชีพป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 
4.1  ส่งเสริมกำรประพฤติตนตำม
มำตรฐำนจรรยำบรรณของบุคลำกรใน
หน่วยงำน 

4.1.1)  จัดท ำมำตรฐำนทำงจริยธรรม
และข้อบังคับว่ำด้วยจรรยำข้ำรำชกำร 

  ด ำเนินกำร   
         องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำข้ำม  มีกำรจัดท ำข้อบังคับว่ำด้วยจรรยำข้ำรำชกำรและ
เผยแพร่ให้บุคลำกรในหน่วยงำนได้ถือปฏิบัติ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 4.1.2)  เผยแพร่ / ประชำสัมพันธ์ให้
ควำมรู้เกี่ยวกับงำนในหน้ำที่ของงำนวินัย 
เช่น กำรด ำเนินกำรทำงวินัย อุทธรณ์  
ร้องทุกข์ ระบบคุณธรรม จริยธรรม  
จรรยำข้ำรำชกำร เป็นต้น ทำงเว็บไซต์ 
อบต.ท่ำข้ำม 

  ด ำเนินกำร   
         มีกำรเผยแพร่ประชำสัมพันธ์ให้บุคลำกรได้ทรำบเกี่ยวกับกำรด ำเนินกำรทำงวินัย กำร
อุทธรณ์ ร้องทุกข์  เช่น  กำรชี้แจงในที่ประชุมประจ ำเดือน  กำรจัดท ำแผ่นพับประชำสัมพันธ์ 
และกำรประชำสัมพันธ์ผ่ำนทำงเว็บไซต์ อบต.ท่ำข้ำม 
 

 
 


